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Gorno, dnia 03.02.2022 1.

Stowarzyszenie RIO

whioski(@rio.org.pl

Odpowiadajac na e-mail z dnia 21 stycznia 2022 roku oznaczony w temacie wiadomosci
jako .,Wynagrodzenia w budzetéwce (sygnatura No0.003/2022)” okreslony jako wniosek
o udostepnienie informacji publicznej informuj¢ w punktach wskazanych jak w e-mailu:

a) Nagrody i dodatki specjalne:

Barbara Wolczyk — Zastepca Wojta — nagroda: 3600,00 zt brutto jednorazowo
(podstawa przyznania: caloksztalt pracy, rzetelne wypelnianie obowigzkéw
shuzbowych, zaangazowanie oraz przejawianie inicjatywy w pracy prowadzacej do
podnoszenia jej wydajnoscei); dodatek specjalny: 2224,00 zt brutto /2021, 1500,00 zt
brutto II-111/2021, 1390,00 zt brutto IV-X1/2021 (podstawa przyznania: nadzor nad
realizacja projektéw wykonywanych w ramach RPOWS na lata 2014-2020 oraz nadzor
nad projektem realizowanym w ramach umowy WFOSIGW w Kielcach).

Marzanna Jop — Skarbnik Gminy — nagroda: 6400,00 zt brutto jednorazowo (podstawa
przyznania: caloksztalt pracy, rzetelne wypelnianie obowigzkow stuzbowych,
zaangazowanie oraz przejawianie inicjatywy w pracy prowadzacej do podnoszenia jej
wydajnosci); dodatek specjalny: 2624,00 zt brutto I-XII/2021 (podstawa przyznania:
ewidencja planéw finansowych jednostek budzetowych w programie ksiggowym
PUMA);

Czestaw Pytel — Sekretarz Gminy — dodatek specjalny: 150,00 zt brutto /2021
(podstawa przyznania: przygotowanie wyborow uzupelniajacych do Rady Gminy
Gérno); dodatek specjalny: 2977,60 zt brutto 1-111/2021, 3257,60 zt brutto 1V-VI/2021
(podstawa przyznania: nadzor nad wdrazaniem ogolnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych (RODO)).

Irmina Maliszewska — Kierownik Gminnego Osrodka Kultury — nagroda: 5000,00 zi
brutto jednorazowo (podstawa przyznania: za catoksztalt pracy, wlasciwa realizacje
zadan statutowych GOK, a takze za promowanie i krzewienie kultury na terenie gminy).

Dorota Matuszewska — Dyrektor Centrum Ustug Spofecznych (do dnia 31.12.2021 r.
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej — nagroda: 3000,00 zi brutto
jednorazowo (podstawa przyznania: za zaangazowanie, rozliczanie oraz monitorowanie
projektu pn. ,Sukces w Gornie MALowany” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 wspétfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego); nagroda: 7000,00 zt brutto
jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Pracownika Socjalnego za efektywna
realizacje zadan statutowych jednostki poprzez pozyskiwanie srodkow unijnych oraz
rzadowych na realizacj¢ projektow na rzecz spolecznosci lokalnej, wdrazanie
innowacyjnej metody pracy socjalnej oraz wieloaspektowa wspéipraca z podmiotami
ekonomii spolecznej — dotacja z Urzedu Wojewodzkiego na dofinansowanie zadan
wiasnych z zakresu pomocy spotecznej); dodatek specjalny: 1860,00 zi brutto I-



[11/2021, 2040,00 zt brutto IV-XII/2021 (podstawa przyznania: za realizacj¢ dziatan
zawartych w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Gorno); dodatek
specjalny: 620,00 zt brutto I-I1I/2021, 680,00 z brutto od IV-V/2021 (podstawa
przyznania: za realizacje projektu ,Sukces w Gornie MALowany” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-
2020 wspélfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego jako
kierownik projektu).

Aneta Grzegolec — Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy — nagroda:
6000,00 zt brutto jednorazowo (podstawa przyznania: za dzialania na rzecz
podopiecznych i ich rodzin wychodzace ponad zakres obowigzkéw oraz wzorowe
reprezentowanie jednostki).

Jolanta Krzysiek — Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej — nagroda: 5000,00 zt
brutto jednorazowo (podstawa przyznania: za staranne i obowigzkowe wykonywanie
zadan, caloksztalt pracy i wlasciwa realizacja zadan statutowych GBP, za promowanie
i krzewienie kultury na terenie gminy).

Barbara Raczyniska — Kierownik Samorzadowego Centrum Oswiaty — nagroda: 7000,00
z} brutto jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowej).

Agnieszka Golabek — Dyrektor Szkoly Podstawowej — nagroda: 5000,00 zi brutto
jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowej).

Ewa Krajcarz — Dyrektor Zespohu Szkolno-Przedszkolnego — nagroda: 1000,00 zi brutto
jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowej).

Stanistaw Grzegorz Niestéj — Dyrektor Szkoty Podstawowej — nagroda: 3500,00 zi
brutto jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j).

Malgorzata Pajdala — Dyrektor Szkoly Podstawowej — nagroda: 5000,00 zt brutto
jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowej).

Jerzy Snopek — Dyrektor Szkoly Podstawowej - nagroda: 4000,00 zl brutto
jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowej).

Lidia Rafalska — Dyrektor Szkoly Podstawowej — nagroda: 3500,00 zt brutto
jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowej).

Jolanta Ksel — Dyrektor Szkoty Podstawowej — nagroda: 3500,00 zt brutto jednorazowo
(podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowej).

Krzysztof Kottun — Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego — nagroda: 3500,00 zt
brutto jednorazowo (podstawa przyznania: z okazji Dnia Edukacji Narodowej).

Anna Kwiatkowska — referent — dodatek specjalny: 1800,00 zt brutto V/2021, 800,00 zt
brutto VI-VII/2021 (podstawa przyznania: powierzenie dodatkowych zadan w ramach
Powszechnego Spisu Ludnosci).

Zofia Stepnik — inspektor — dodatek specjalny: 150,00 zt brutto /2021 (podstawa
przyznania: przygotowanie wyboréw uzupehniajgcych do Rady Gminy Gomno), dodatek
specjalny: 200,00 zt brutto V-VII/2021 (podstawa przyznania: powierzenie
dodatkowych zadan w ramach Powszechnego Spisu Ludnosci).



b)

Maria Kolodziej — inspektor — dodatek specjalny: 150,00 zt brutto 1/2021 (podstawa
przyznania: przygotowanie wyboréw uzupelniajacych do Rady Gminy Gérno), dodatek
specjalny: 200,00 zt brutto V-VII/2021 (podstawa przyznania: powierzenie
dodatkowych zadan w ramach Powszechnego Spisu Ludnosci).

Jacek Pirég — kierownik - dodatek specjalny: 150,00 zt brutto 1/2021 (podstawa
przyznania: przygotowanie wyborow uzupetniajacych do Rady Gminy Gorno), dodatek
specjalny: 800,00 zt brutto V-VII/2021 (podstawa przyznania: powierzenie
dodatkowych zadan w ramach Powszechnego Spisu Ludnosci).

Jerzy Kaczmarczyk — inspektor — dodatek specjalny: 800,00 zt brutto V-VII/2021
(podstawa przyznania: powierzenie dodatkowych zadan w ramach Powszechnego Spisu
Ludnosei).

Agnieszka Kuzka — podinspektor — dodatek specjalny: 250,00 zt brutto [-11/2021
(podstawa  przyznania: zwigkszenie —obowigzkow stuzbowych  zwiagzanych
z przyjmowaniem od mieszkafcow Gminy Gorno nowych deklaracji na odbidr
odpadéw komunalnych), dodatek specjalny: 800,00 zI brutto V-VII/2021 (podstawa
przyznania: powierzenie dodatkowych zadan w ramach Powszechnego Spisu
Ludnosci).

Marek Kaleta — inspektor — dodatek specjalny: 163,23 zl brutto 1/2021 (podstawa
przyznania: przygotowanie wyboréw uzupetniajacych do Rady Gminy Go6rno).

ELukasz Papis — inspektor — dodatek specjalny: 1000,00 zl brutto [-X11/2021 (podstawa
przyznania: powierzenie dodatkowych obowigzkow wynikajacych z wykonywania
zadan Koordynatora Gminnego ZIT KOF).

Justyna Sodel — podinspektor — dodatek specjalny: 700,00 zt brutto V-XII/2021
(podstawa przyznania: powierzenie dodatkowych obowiazkéw dotyczacych punktu
konsultacyjnego ,,Czyste Powietrze™).

Fukasz Susto — informatyk — dodatek specjalny: 225,00 zt brutto 1/2021 (podstawa
przyznania: przygotowanie wyboréw uzupetniajgcych do Rady Gminy Gérno), dodatek
specjalny: 900,00 zb brutto V-VII/2021 (podstawa przyznania: powierzenie
dodatkowych zadan w ramach Powszechnego Spisu Ludnosci), dodatek specjalny:
720,00 zt brutto I-1V/2021; 810,00 z} brutto V/2021 (podstawa przyznania: zarzadzanie
infrastruktura, obstuga systemu oraz nadzér nad transmisjg obrad sesji Rady Gminy
Gorno, nadawanych online przy pomocy sprzgtu oraz programow zakupionych w
ramach projektu ,,Wdrozenie innowacyjnych e-ustug w gminach Suchedniéw, Bieliny i
Goérno” oraz obshuga zewnetrznego programu System Rejestréw Panstwowych —
ZRODLO).

Nie wptywaty skargi.
Wynagrodzenia w kwotach brutto:

podinspektor — 3800,00 zt; inspektor — 4890,00 z; inspektor — 4800,00 zt; skarbnik
gminy — 7000,00 zt; inspektor — 5500,00 zk; inspektor —4800,00 zt; inspektor — 3937,50
zt; inspektor — 4600,00 zt; referent — 3800,00 zt; inspektor — 5800,00 zi; zastepca wojta
— 7000,00 zt; podinspektor — 4000,00 zt; referent — 3600,00 zt; mlodszy referent —
3300,00 zt; podinspektor — 5100,00 zI; inspektor — 5700,00 zt; inspektor — 4100,00 z;
inspektor — 5500,00 zl, kierownik referatu — 6250,00 zt; podinspektor — 3450,00 zi;



d)

sekretarz gminy — 7000,00 z}; inspektor — 4600,00 zt; inspektor —4500,00 zk; inspektor
—4200,00 z}; podinspektor — 4600,00 zt; inspektor — 5600,00 zt; inspektor — 4200,00 zi;
inspektor — 4500,00 zl; audytor — 2300,00 zk; inspektor — 5200,00 zt; inspektor —
4600,00 zt; kierownik referatu — 6900,00 zi.

Wysoko$¢ podwyzek w kwotach brutto:

inspektor — 500,00 z}; podinspektor — 300,00 z%; inspektor — 300,00 zt; inspektor —
500,00 zt; inspektor — 500,00 zt; inspektor — 350 zi; inspektor — 500,00 zi; kierownik
referatu — 500,00 zt; referent — 300,00 zi; inspektor — 600,00 zl; zastgpea wojta —
3200,00 zl; inspektor — 1000,00 zt; podinspektor — 500,00 zt; referent — 300,00 zi;
mlodszy referent — 500,00 zt; skarbnik gminy — 2200,00 zI; podinspektor — 300,00 z;
inspektor — 500,00 zt; inspektor — 0,00 z1; inspektor — 500,00 zt; podinspektor — 300,00
zk: sekretarz gminy — 950,00 zi; inspektor — 300,00 zt; inspektor — 0,00 zt; inspektor —
400,00 zt; inspektor — 0,00 z}; podinspektor — 500,00 zk; inspektor — 600,00 zt; inspektor
— 400,00 zk; inspektor — 400,00 zi; audytor — 150,00 zi; kierownik referatu — 600,00 zt.

f) g) h) udzielenie informacji na niniejsze punkty nie jest mozliwe, poniewaz Urzad
Gminy Goérno nie dysponuje informacjami, o ktére Pafstwo wnoszg. Zgodnie
z przepisami Kodeksu pracy, pracodawca jest zaklad pracy (w tym przypadku jednostka
organizacyjna gminy), za$ osoba kierujaca dana jednostka wykonuje czynnosci
z zakresu prawa pracy wobec pracownikow zatrudnionych w tych jednostkach. Majac
powyzsze na uwadze Urzad Gminy Gérno i tym samym kierownik tej jednostki, nie
maja mozliwosci  dysponowania  informacjami dotyczacymi  pracownikow
zatrudnionych w innych jednostkach organizacyjnych.




