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Stowarzyszenie
Rozwéj Inicjatyw Obywatelskich

W odpowiedzi na wniosek o informacje publiczng, ktéry wptynat do Urzedu Miasta Kielce w dniu
02.01.2024 r. ponizej przekazujg imienng liste pracownikéw Urzedu Miasta Kielce, ktorzy w 2023
roku otrzymali dodatki specjalne lub nagrody uznaniowe, ptatne ze Srodkow wiasnych, wraz z kwota
brutto i uzasadnieniem. Jednoczeénie informuje, ze w Urzedzie Miasta Kielce nie sg przyznawane
premie.

Uregulowania dotyczace otrzymania dodatku specjalnego lub nagrody uznaniowej zawarte s3
w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Kielce stanowigcym zatgcznik do
zarzadzenia nr 536/2019 Prezydenta Miasta Kielce z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Kielce ze zm.
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10.

11.
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Bozena Szczypior — Zastepca Prezydenta — dodatek specjalny: 3.000 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego Prezydenta i Sekretarza; 3.000 zt. (1 m-c) - dodatkowe
zadania zwigzane z petnieniem funkcji Kierownika BSC; 1.500 zt. (4 m-ce) — zwigkszenie zakresu
obowigzkéw poprzez przejecie nadzoru nad wydziatem GKS; nagroda: 2.000 zt. — nadzér nad
realizacjg projektu e-geodezja — cyfrowy zaséb geodezyjny miasta Kielce.

Marzena Bzymek — Skarbnik — dodatek specjalny: 3.000 zt. (1 m-c) — zadania zwigzane
z przygotowaniem projektu budzetu oraz wieloletniej prognozy finansowej miasta Kielce; 3.000
zt. (1 m-c) — dodatkowe obowigzki zwigzane z przeprowadzeniem procedury w celu pozyskania
instrumentéw diuznych finansujacych deficyt miasta i uzyskaniem korzystnych parametrow
zwigzanych z kosztami obstugi dtugu.

Szczepan Skorupski — Sekretarz Miasta — dodatek specjalny: 3.000 zt. (1 m-c) — nadzor zadania
zwigzanego z dostarczaniem decyzji podatkowych przez pracownikéw urzedu; 500 zt. (1 m-c) -
dodatkowe zadania zwigzane z opracowaniem oceny ryzyka zawodowego.

Mirostawa Badziriska — p.o. dyrektora — dodatek specjalny: 1.500 zt. (1 m-c) - dodatkowe
obowiazki dotyczace przeprowadzenia inwentaryzacji drogg spisu z natury

lwona Franki — z-ca dyrektora — dodatek specjalny: 800 zi. (2 m-ce) — zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Jacek Bulak — gtéwny specjalista — dodatek specjalny: 500 zt. {1 m-c) — zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Lidia Katuza — kierownik biura — dodatek specjalny: 600 zt. (1 m-c) — zastgpowanie w obowigzkach
stuzbowych nieobecnego pracownika

Katarzyna Janczyk — specjalista — dodatek specjalny: 400 zt. (1 m-c) — zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Agata Kaczmarzyk — gléwny specjalista — dodatek specjalny: 600 zi. (1 m-c) — zastgpowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Aldona Pekalska — gtéwny specjalista — dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) — zastgpowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Agnieszka Rylska — Kowalczyk — giéwny specjalista — dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) —
zastepowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Przemystaw Ston — kierownik referatu — dodatek specjalny: 2.000 zt. (1 m-c) — badanie natgzenia
oéwietlenia elektrycznego na stanowiskach pracy; 800 zt. (6 m-cy) — nadzér nad robotami
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budowy miasteczka rowerowego przy SP 33, zagospodarowaniem terenu wokdt VI LO im.
Stowackiego.

Jacek Treter — inspektor — dodatek specjalny: 600 zt. (1 m-c) i 800 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Matgorzata Wielontkiewicz — inspektor — dodatek specjalny: 600 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Ewa Wypych — dyrektor wydziatu - dodatek specjalny: 2.500 zt. (1 m-c) - przygotowanie projektu
budZetu miasta wraz z wieloletnia prognozg finansowa oraz dodatkowe prace zwigzane
z przygotowaniem projektéw uchwal w sprawie uchwalenia budzetu miasta Kielce; 2.000 zt. (1
m-c) — przygotowanie dokumentacji ofertowej w celu pozyskania instrumentéw diuznych
finansujgcych deficyt miasta

Ewa Biatacka — gtéwny specjalista — dodatek specjalny: 1.000 zt. (12 m-cy) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Matgorzata Gatowska — kierownik referatu — dodatek specjalny: 2.500 zt. (1 m-c) — spietrzenie
obowigzkdw zwigzanych ze sporzgdzeniem sprawozdan budzetowych

Karolina Kolankowska — inspektor — dodatek specjalny: 1.500 zt. (1 m-c) - przygotowanie
projektu budzetu miasta wraz z wieloletnig prognoza finansowa

Justyna Pocztowska — gtdwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (1 m-c) — przygotowanie
projektu budzetu miasta wraz z wieloletnig prognozg finansowg

Elzbieta Rowiriska — inspektor - dodatek specjalny: 1.500 (1 m-c) — przygotowanie projektu
budzetu miasta wraz z wieloletnig prognoza finansowa

Edyta Samczynska — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 2.000 zt. (1 m-c) — przygotowanie
dokumentacji ofertowej w celu pozyskania instrumentéw dtuznych finansujgcych deficyt miasta
Maligorzata Staszewska — gtoéwny specjalista - dodatek specjalny: 800 zt. (10 m-cy) — zwiekszony
zakres obowigzkdéw zwigzany ze zmiang przepiséw w zakresie podatku dochodowego od 0s6b
fizycznych (tzw. Polski tad), podatku VAT, zatrudniania obywateli Ukrainy na umowe zlecenia
lwona Zygmunt — kierownik referatu - dodatek specjainy: 2.000 zi. (1 m-c) — przygotowanie
projektu budzetu miasta wraz z wieloletnig prognoza finansowa

Anna Dwurnik — gtéwny specjalista — nagroda: 1.600 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z integracja danych z wielu systemow dziatajacych w urzedzie

Kamila Batchanowska — gloéwny specjalista — nagroda: 800 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z realizacjg roznych projektéw Smart City

Dominika Kowalska — Jamrozek — gtdwny specjalista — nagroda: 1.000 zt. — dodatkowe zadania
zwigzane z realizacjg roznych projektéw Smart City

Agnieszka Michta — giéwny specjalista — nagroda: 1.600 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z integracjg danych z wielu systemoéw dziatajacych w urzedzie

Mateusz Mtodawski — gtéwny specjalista — nagroda: 600 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z realizacjg réznych projektéw Smart City

Leszek Najgeburski — gtéwny specjalista — nagroda: 2.000 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z realizacjg roznych projektéw Smart City

Maria Wierzchowska — Banka — gtéwny specjalista — nagroda: 800 zt. — dodatkowe zadania
zwigzane z realizacjg roznych projektéw Smart City

Krzysztof Papuda — kierownik biura — nagroda: 800 zi. — dodatkowe zadania zwigzane
z zabezpieczeniem Marszu réwnosci
Jerzy Bukata — gtéwny specjalista — nagroda: 1.000 zt. — dodatkowe zadania zwigzane

z zabezpieczeniem Marszu réwnosci

Marzena Duda — specjalista — nagroda: 800 zt. — dodatkowe zadania zwigzane z zabezpieczeniem
Marszu rownosci

Edward Janus — gtéwny specjalista — nagroda: 1.000 zt. — dodatkowe zadania zwigzane

z zabezpieczeniem Marszu rownosci
Anna Woiniczko - podinspektor — nagroda: 800 zt. — dodatkowe zadania zwigzane

z zabezpieczeniem Marszu rownosci
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Dagmara Bisaga — podinspektor - dodatek specjalny: 1.000 z(1 m-c) - zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Piotr Gowacki — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 850 zt. (1 m-c) i 500 zt.; (4 m-ce) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Anna Januchta - gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 850 zt. (1 m-c) i 500 zt. (4 m-ce) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Dorota Kaczmarczyk — kierownik referatu - dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) i 800 zt. (1 m-c) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Wioletta Kotodziejczyk — inspektor - dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) - zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; 800 zt. (1 m-c) - zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Justyna tukasik — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 850 zt. (8 m-cy) i 500 zt. (4 m-ce)-
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; 500 zi. (1 m-c) - dodatkowe
zadania zwigzane z opracowaniem oceny ryzyka zawodowego

Anna Marcys — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (10 m-cy) — obstuga merytoryczna
Mtodziezowej Rady Miasta Kielce

Katarzyna Telka — kierownik referatu - dodatek specjalny: 850 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; 800 zt. (4 m-ce) - przygotowanie imprezy
pn. Geofestiwal Kielce 2023 oraz Kielce — Raj dla dzieci.

Karolina Zapata — Polak - inspektor - dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) i 800 zt. (1 m-c) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Sylwia Kaminska - inspektor — dodatek specjalny : 600 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Pawet Klich — inspektor — dodatek specjalny: 1.000 zt. (1 m-c) - zastepowanie w obowiazkach
stuzbowych nieobecnego pracownika

Monika Merkun - kierownik referatu — dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

lwona Pamuta — kierownik referatu — dodatek specjalny: 1.000 zt. (4 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Ewelina Surma - kierownik referatu: dodatek specjalny: 1.000 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Natasza Fafara — inspektor — nagroda: 504 zt. i 1626,80 zt. — doreczanie korespondencji stronom
w postepowaniach administracyjnych

Jacek Jurkiewicz — inspektor — nagroda: 921,20 zt. - doreczanie korespondencji stronom
w postepowaniach administracyjnych

Marcin Bgk - gldwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Dorota Idzik — gtdwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (3 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

lzabela Marud — kierownik biura - dodatek specjalny: 800 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Beata Motda —inspektor - dodatek specjalny: 80 zt. (4 m-ce) — praca w archiwum komunikacji

lza Panczyk — inspektor - dodatek specjalny: 500 zt. (2 m-ce) — zastepowanie w obowigzkach
stuzbowych nieobecnego pracownika

Anita Piotrowicz — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.000 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

lzabela Wawrzycka - inspektor - dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Zofia Wesotowska — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 700 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Magdalena Wojcik - inspektor - dodatek specjalny: 80 zt. (4 m-ce) — praca w archiwum
komunikacji
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Marianna Zagdariska — gtdwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. {1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Anna Maksalon- z-ca kierownika — nagroda — 1.800 zt. — nadzdr oraz uczestnictwo w realizacj
zadania zwigzanego z budowg siedziby Teatru Lalki i Aktora Kubus

Monika Marek — gtowny specjalista — nagroda: 1.800 zt. — przejecie realizacji zadania zwigzanego
z budowa siedziby Teatru Lalki i Aktora Kubu$ za pracownikdw, ktéry odeszli z pracy

Aneta Wajs- - kierownik biura — nagroda: 1.800 zt. — nadz6r oraz uczestnictwo w realizacji zadania
zwigzanego z budowa siedziby Teatru Lalki i Aktora Kubus

Stawomir Stachura — dyrektor — dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) -- dodatkowe obowigzki
zwigzane z przejeciem czesci zadan stuzbowych z-cy prezydenta podczas diugotrwatej
nieobecnoéci; 2.000 zt. — nadzorowanie prac zwigzanych z przygotowaniem postepowania
o udzielenie zaméwienia publicznego, a nastepnie koordynacja realizacji umowy na opracowanie
planu zréwnowazonej mobilnosci miejskiej

Agnieszka Nowak — Calicka — z-ca dyrektora — nagroda: 2.500 zt. — przygotowanie specyfikacji do
przetargu na obstuge prawna UM Kielce; 1.500 zt. — dodatkowe obowigzki zwigzane
z przygotowaniem postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego a nastepnie koordynacja
realizacji umowy na opracowanie planu zréwnowazonej mobilnosci miejskiej

Stawomir Ciszowski — kierownik biura - dodatek specjalny: 1.500 zt. (4 m-ce) — zastgpowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Agnieszka Cukrowicz — inspektor — nagroda: 500 zt. — wspotorganizacja i uczestnictwo
w wydarzeniach organizowanych przez Miasto oraz podlegte jednostki i spotki

Renata Gorgis — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (2 m-ce) — dodatkowe zadania
zwigzane z organizacjg ruchu drogowego oraz koordynacja realizacji umowy na opracowanie
planu zréwnowazonej mobilnosci miejskiej; nagroda: 1.500 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z przygotowaniem postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego, koordynacja realizacji
umowy na opracowanie planu zrdwnowazonej mobilnosci miejskiej dla miasta Kielce oraz KOF
Marcin Januchta — rzecznik prasowy — nagroda: 1.000 zt. — wspoétorganizacja i uczestnictwo
w wydarzeniach organizowanych przez Miasto oraz podlegte jednostki i spotki

Magdalena Jarzabek — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 600 zt. (7 m-cy) i 800 zt. (3 m-ce) —
zastepowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Anna Kita — gtdwny specjalista - dodatek specjalny: 900 zt. (2 m-ce) — dodatkowe obowiazki
zwigzane z duzy iloécig korespondencji przesytanej przez e-PUAP; nagroda: 500 2. -
zaangazowanie i dyspozycyjnos$¢ przy wspétpracy z wydziatami i jednostkami podlegtymi
Sylwester Kozak — audytor wewnetrzny - dodatek specjalny: 1.500 zt. (4 m-ce) — zastgpowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 800 zt. — dodatkowe zadania
zwigzane z przeprowadzeniem analizy w zakresie pobrania, wykorzystania i rozliczenia dotacji
z budzetu miasta w prywatnych placéwkach oswiatowych.

Matgorzata Kruk — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zi. (4 m-ce) — zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Karolina Kukla — inspektor - dodatek specjalny: 400 zt. (2 m-ce) — dodatkowe obowiazki zwigzane
z przyjmowaniem, analizg i rozwigzywaniem problemoéw zgtaszanych przez mieszkancoéw na
platformie Ulepszamy Kielce

Dariusz Kuc — podinspektor — nagroda: 500 zi. — wspotorganizacja i uczestnictwo w wydarzeniach
organizowanych przez Miasto oraz podlegte jednostki i spotki

Monika Lesiak — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.000 zt. (1 m-c) — przygotowanie
dokumentéw oraz opracowan zwigzanych z przeprowadzeniem walnych zgromadzer spotek
miejskich

Anna Noga — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 600 zt. (2 m-ce) — dodatkowe zadania
zwigzane z organizacjg ruchu drogowego oraz koordynacja realizacji umowy na opracowanie
planu zréwnowazonej mobilnosci miejskiej; nagroda: 1.500 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z przygotowaniem postepowania o udzielenie zamowienia publicznego, koordynacja realizacji
umowy na opracowanie planu zréwnowazonej mobilnosci miejskiej dla miasta Kielce oraz KOF
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Tomasz Olbratowski — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 600 zt. (7 m-cy) i 800 zt. (3 m-ce) -
zastepowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Mariusz Osifiski — audytor wewnetrzny - dodatek specjalny: 1.500 zt. (4 m-ce) — zastepowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Katarzyna Perdzynska — Zarzeczny — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.200 zt. (5 m-cy) —
dodatkowe zadania zwigzane z dziataniami miasta na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy;
nagroda: 1.500 zt. — wspotorganizacja i uczestnictwo w wydarzeniach organizowanych przez
Miasto oraz podlegte jednostki i spotki

Monika Pietraszek — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (4 m-ce) - zastepowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Agnieszka Rokita — inspektor — nagroda: 500 zt. - wspotorganizacja i uczestnictwo
w wydarzeniach organizowanych przez Miasto oraz podlegte jednostki i spotki

Anna Salwa — inspektor — dodatek specjalny: 250 zt. (1 m-c) - dodatkowe obowigzki zwigzane
z wykazem zmian ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidencji gruntéw
i budynkow

Jarostaw Sitakiewicz — gtéwny specjalista — nagroda: 500 zt. — wspotorganizacja i uczestnictwo
w wydarzeniach organizowanych przez Miasto oraz podlegte jednostki i spotki

Daria Samson — inspektor — dodatek specjalny: 600 zt. (7 m-cy) i 800 zt. (3 m-ce) — zastepowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika

Paulina Strojna — gléwny specjalista — dodatek specjalny: 900 zt. (2 m-ce) — dodatkowe obowigzki
zwigzane z duza iloscig korespondencji przesytanej przez e-PUAP; nagroda: 500 zt. -
zaangazowanie i dyspozycyjnos¢ przy wspotpracy z wydziatami i jednostkami podlegtymi
Katarzyna Szymarska — inspektor — dodatek specjalny: 300 zt. (2 m-ce) — przeprowadzenie
kontroli w Zespole Szkét Nr 2 oraz w DK Zameczek; nagroda: 700 zt. — przeprowadzenie analizy
w zakresie prawidiowosci pobrania, wykorzystania i rozliczenia dotacji z budzetu Miasta
w prywatnych placéwkach oswiatowych.

Rafat Smist — gtowny specjalista — dodatek specjalny: 400 zt. (2 m-ce) — dodatkowe obowigzki
zwigzane z przyjmowaniem, analiza i rozwigzywaniem probleméw zgtaszanych przez
mieszkafncow na platformie Ulepszamy Kielce

Anna Urbariska — starszy inspektor BHP — dodatek specjalny: 2.000 zt. (1 m-c) - badanie natezenia
oéwietlenia elektrycznego na stanowiskach pracy; 500 zt. (1 m-c) - dodatkowe zadania zwigzane
z opracowaniem oceny ryzyka zawodowego

Monika Warelis — inspektor — nagroda: 500 zt. — wspétorganizacja i uczestnictwo w wydarzeniach
organizowanych przez Miasto oraz podlegte jednostki i spotki

Magdalena Werens — Pokrzepa — gtéwny specjalista — nagroda: 400 zt. — wspdtorganizacja
i uczestnictwo w wydarzeniu organizowanych przez Miasto oraz podlegte jednostki i spotki
Elzbieta Korczyriska — dyrektor - dodatek specjalny: 1.500 zt. (5 m-cy) — nadzér nad dodatkowymi
zadaniami zwigzanymi z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, przeliczeniem
angazy zwigzanymi ze zmiang minimalnego wynagrodzenia, przeprowadzenie autozapisu do PPK,
zmiang regulaminu wynagradzania i zmiang kategorii zaszeregowania, wprowadzeniem
w Urzedzie e-doreczen i aplikacji m-obywatel; 500 zt. (1 m-c) - dodatkowe zadania zwigzane
z opracowaniem oceny ryzyka zawodowego; nagroda: 1.500 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
ze zmianami prawa pracy

Magdalena Bednarska — podinspektor - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) — dodatkowe
zadania zwigzane z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, przeliczenie angazy
zwigzane ze zmiang minimalnego wynagrodzenia przeprowadzenie autozapisu do PPK, zmiang
regulaminu wynagradzania i zmiang kategorii zaszeregowania; nagroda: 1.000 zt. — dodatkowe
zadania zwigzane ze zmianami prawa pracy

Justyna Garbat — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) — dodatkowe zadania
zwigzane z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, przeliczenie angazy zwigzane ze
zmiana minimalnego wynagrodzenia przeprowadzenie autozapisu do PPK, zmiang regulaminu



wynagradzania i zmiang kategorii zaszeregowania; nagroda: 1.000 zt. — dodatkowe zadania
zwigzane ze zmianami prawa pracy

96. Magdalena Dabrowska — inspektor - dodatek specjalny: 2.000 zt. (6 m-cy) — dodatkowe zadania
zwigzane z archiwizacjg dokumentéw radcow prawnych

97. Edyta Grzegorczyk — gtéwny specjalista — dodatek specjainy: 500 zt. (1 m-c) - dodatkowe zadania
zwigzane z naliczeniem dodatkowego  wynagrodzenia rocznego, wygenerowaniem
i sprawdzeniem PIT-11, rejestracjg umow na ryczatt.

98. Alina Janicka — gtéwny specjalista — dodatek specjalny: 2.000 zt. (1 m-c) - dodatkowe zadania
zwigzane z naliczeniem dodatkowego  wynagrodzenia rocznego, wygenerowahiem
i sprawdzeniem PIT-11, rejestracja uméw na ryczatt; 1.500 zi. (1 m-c) - naliczenie dodatkowych
list ptac zwigzanych z obstuga dotacji

99. Ewelina Kluzek — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) — dodatkowe zadania
zwigzane z naliczeniem dodatkowego  wynagrodzenia rocznego, wygenerowaniem
i sprawdzeniem PIT-11, rejestracjg uméw na ryczatt, naliczenie dodatkowych list ptac zwigzanych
z obstuga dotacji

100.  Pawet Koztowski — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) - dodatkowe
zadania zwigzane z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, przeliczenie angazy
Zwigzane ze zmiang minimalnego wynagrodzenia przeprowadzenie autozapisu do PPK, zmiang
regulaminu wynagradzania i zmiang kategorii zaszeregowania; nagroda: 1.000 zt. — dodatkowe
zadania zwigzane ze zmianami prawa pracy

101.  Sylwia Papucka-Malarczyk — kierownik referatu - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) -
dodatkowe zadania zwigzane z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, przeliczenie
angazy zwigzane ze zmiang minimalnego wynagrodzenia przeprowadzenie autozapisu do PPK,
zmiang regulaminu wynagradzania i Zmiang kategorii zaszeregowania nagroda: 1.500 zt. —
dodatkowe zadania zwigzane ze zmianami prawa pracy

102.  Paulina Krawczyk — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.000 zt. (1 m-c) — dodatkowe
zadania zwigzane z zastepowaniem nieobecnego pracownika; 1.500 zt. (1 m-c) — naliczenie
dodatkowych list ptac zwigzanych z obstuga dotacji

103.  Beata Mazur — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) — dodatkowe zadania
zwigzane z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, wygenerowaniem
i sprawdzeniem PIT-11, rejestracja uméw na ryczatt, naliczenie dodatkowych list ptac zwigzanych
z obstugg dotacji

104.  Tamara Nartowska — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 2.000 zt. (6 m-cy) —dodatkowe
zadania zwigzane z archiwizacjg dokumentéw radcow prawnych

105.  Jadwiga Niburska — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) — dodatkowe
zadania zwigzane z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, wygenerowaniem
i sprawdzeniem PIT-11, rejestracjg uméw na ryczatt, naliczenie dodatkowych list ptac zwigzanych
z obstuga dotacji

106. Barbara Rogula - inspektor - dodatek specjalny: 700 zt. (3 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

107.  Ewa Skrzyniarz — inspektor - dodatek specjalny: 2.000 zt. (6 m-cy) — dodatkowe zadania
zwigzane z archiwizacjg dokumentéw radcéw prawnych

108.  Magdalena Walczak — specjalista — nagroda: 4.820,40 zt. — za doreczenie decyzji do
mieszkancow Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz faczne zobowigzanie
pieniezne za rok 2023

109.  Urszula Wawrzericzyk — podinspektor — nagroda: 721,48 zt. - za doreczenie decyzji do
mieszkancow Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne zobowigzanie
pieniezne za rok 2023

110.  Agata Wijas — kierownik referatu - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) — dodatkowe zadania
zwigzane z  naliczeniem  dodatkowego wynagrodzenia rocznego, wygenerowaniem
i sprawdzeniem PIT-11, rejestracjg umow na ryczatt, naliczenie dodatkowych list ptac zwigzanych
z obstuga dotacji



111.  Kinga Wijas — podinspektor - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) - dodatkowe zadania
zwigzane z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, przeliczenie angazy Zwigzane ze
Zzmiang minimalnego wynagrodzenia przeprowadzenie autozapisu do PPK, zmiang regulaminu
wynagradzania i zmiang kategorii zaszeregowania; nagroda: 1.000 zt. — dodatkowe zadania
zwigzane ze zmianami prawa pracy

112. Anna Zimmer - gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce) - dodatkowe
zadania zwigzane z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego, przeliczenie angazy
zwigzane ze zmiang minimalnego wynagrodzenia przeprowadzenie autozapisu do PPK, zmiang
regulaminu wynagradzania i zmiang kategorii zaszeregowania; nagroda: 1.000 zt. — dodatkowe
zadania zwigzane ze zmianami prawa pracy

113.  Dariusz Detka — dyrektor wydziatu— nagroda: 1.500 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z organizacja pikniku rodzinnego Kielce dla Ciebie z okazji Dnia Samorzadu Terytorialnego oraz
realizacji Festiwalu Balonéw; 1.500 zt. — dodatkowe zadania zwigzane z organizacjg,
przygotowaniem i nadzorem miedzynarodowej konferencji gospodarczej Join in Polsko —
Ukrairiska wspétpraca na rzecz odbudowy i strategicznego partnerstwa

114.  Anita Lagierska — z-ca dyrektora — nagroda: 1.500 zt. - udziat w organizacji miedzynarodowej
konferencji gospodarczej Join in Polsko — Ukrairiska wspdtpraca na rzecz odbudowy
i strategicznego partnerstwa

115. Anna Barchan — gtéwny specjalista — dodatek specjalny: 800 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

116.  Roza Bryczkiewicz — podinspektor — nagroda: 800 zt. — dodatkowe zadania zwigzane
z organizacja przed dworcem autobusowym Pikniku Rodzinnego ,Kielce dla Ciebie” z okazji Dnia
Samorzadu Terytorialnego; 1.000 zt. — dodatkowe zadania zwigzane z organizacjg Festiwalu
Wiatru w Kielcach

117. Malgorzata Cupryjak — inspektor — nagroda: 1.000 zt. - dodatkowe zadania zwigzane
z organizacjg Festiwalu Wiatru w Kielcach

118.  Karol Gadowski — gtéwny specjalista — nagroda: 1.500 zt. — udziat w organizacji
migdzynarodowej konferencji gospodarczej Join in Polsko — Ukrairiska wspoipraca na rzecz
odbudowy i strategicznego partnerstwa

119.  Magdalena Gtuch — gtéwny specjalista — dodatek specjalny: 1.000 zt. (1 m-c) - zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 700 zt. — udziat w organizacji
migdzynarodowej konferencji gospodarczej Join in Polsko — Ukraifiska wspotpraca na rzecz
odbudowy i strategicznego partnerstwa.

120.  Tomasz Jakubczyk — gtéwny specjalista — nagroda: 800 zt. - dodatkowe zadania zwigzane
z organizacjq przed dworcem autobusowym Pikniku Rodzinnego ,Kielce dla Ciebie” z okazji Dnia
Samorzadu Terytorialnego, 500 zt. - dodatkowe zadania zwigzane z organizacjg Festiwalu Wiatru
w Kielcach oraz Ogdlnopolskiego Finatu Wielkiej Trasy Sniadaniowej Radia ZET

121.  tukasz Jedrocha — inspektor — nagroda: 800 zt. - dodatkowe zadania zwigzane z organizacjg
przed dworcem autobusowym Pikniku Rodzinnego ,Kielce dla Ciebie” z okazji Dnia Samorzadu
Terytorialnego, 500 zt. — dodatkowe zadania zwigzane z organizacjg Festiwalu Wiatru w Kielcach

122.  Karolina Kamiriska-Maslarz — kierownik biura - dodatek specjalny: 1.000 zt. (1 m-c) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 700 zt. — udziat
w organizacji migedzynarodowej konferencji gospodarczej Join in Polsko — Ukrairiska wspotpraca
na rzecz odbudowy i strategicznego partnerstwa

123. Adam Rzadkowski — podinspektor — nagroda: 500 zt — dodatkowe zadania zwigzane
z promocja miasta Kielce w punkcie promogji Kielc; 800 zt. - dodatkowe zadania zwigzane
z organizacja przed dworcem autobusowym Pikniku Rodzinnego ,Kielce dla Ciebie” z okazji Dnia
Samorzgdu Terytorialnego; 500 zt. — dodatkowe zadania zwigzane z organizacjg Festiwalu Wiatru
w Kielcach

124. Iwona Sabat - kierownik biura - nagroda: 1.200 zt - dodatkowe zadania zwigzane
z organizacjg przed dworcem autobusowym Pikniku Rodzinnego ,Kielce dla Ciebie” z okazji Dnia
Samorzadu Terytorialnego oraz realizacji Festiwalu Balonéw w Kielcach; 1.400 zt. — dodatkowe



zadan[a Zwigzane z organizacja Festiwalu Wiatru w Kielcach oraz Ogolnopolskiego Finatu Wielkiej
Trasy Sniadaniowej Radia ZET

125.  Matylda Sobczyk - gtowny specjalista — nagroda: - 500 zt. — przygotowanie nowego narzedzia
stuzgcego promoc;ji Kielc

126.  Graizyna Stepien - gtowny specjalista — nagroda: 700 zt. - udziat w organizacji
migdzynarodowej konferencji gospodarczej Join in Polsko — Ukrairiska wspotpraca na rzecz
odbudowy i strategicznego partnerstwa; dodatek specjalny: 700 zt (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych niecbecnego pracownika

127.  tukasz Zarzycki gtdwny specjalista — nagroda 800 zt. - dodatkowe zadania zwigzane
z organizacja przed dworcem autobusowym Pikniku Rodzinnego , Kielce dla Ciebie” z okazji Dnia
Samorzadu Terytorialnego oraz realizacji Festiwalu Balonéw w Kielcach; 1.000 zt. - dodatkowe
zadania zwigzane z organizacjg Festiwalu Wiatru w Kielcach oraz Miedzynarodowych Zawodéw
tazikéw Marsjariskich

128. Matgorzata Ambrolewicz — inspektor — dodatek specjalny: 450 zt. (6 m-cy) - zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

129.  Edyta Anyz - inspektor — dodatek specjalny: 290 zt. — (1 m-c) — dodatkowe zadania zwigzane
z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw; nagroda: 12.391,60 zt. — za doreczenie decyzji do mieszkaricéw Kielc ustalajacych
podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne zobowiazanie pieniezne za rok 2023.

130.  Ewa Banach - inspektor — dodatek specjalny: 450 zt. (6 m-cy) — zastgpowanie w ocbowigzkach
stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 3.731,86 zt. — za doreczenie decyzji do
mieszkarcow Kielc ustalajgcych podatek od nieruchomosci, rolny, leSny oraz taczne zobowigzanie
pieniezne za rok 2023

131.  Joanna Barcicka — gléwny specjalista — dodatek specjalny: 600 zt. (1 m-c) - zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 4.527,10 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkacéw Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

132.  Matgorzata Barucha-tyzwa — gtéwny specjalista — dodatek specjalny: 400 zt. (2 m-ce) —
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

133.  Otylia Gatgezowska — starszy poborca — dodatek specjalny — 400 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

134.  Aldona Gierak — gtéwny specjalista — nagroda: 11.279,38 zt. — za doreczenie decyzji do
mieszkarcow Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, leény oraz taczne zobowigzanie
pieniezne za rok 2023

135.  Dorota Géralska — inspektor — dodatek specjalny: 290 zt. (1 m-c) — dodatkowe zadania
zwigzane z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidenc;ji
gruntow i budynkéw; nagroda: 11.945,67 zt. — za doreczenie decyzji do mieszkancéw Kielc
ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne zobowigzanie pieniezne za rok
2023

136.  Monika Gozik — gtéwny specjalista — dodatek specjalny: 290 zt. (1 m-c) — dodatkowe zadania
zwigzane z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidenc;ji
gruntow i budynkéw; nagroda: 14.027,50 zt. - za doreczenie decyzji do mieszkancow Kielc
ustalajacych podatek od nieruchomosdci, rolny, lesny oraz taczne zobowiazanie pieniezne za rok
2023

137.  Katarzyna Gregulska — inspektor — dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 10.521,82 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkaricow Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, leény oraz taczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

138.  Agnieszka Guldon — podinspektor — nagroda: 5.464.35 zt. — za doreczenie decyzji do
mieszkancow Kielc ustalajgcych podatek od nieruchomosci, rolny, leny oraz faczne zobowigzanie
pieniezne za rok 2023



139. Mirostawa Kiniorska — inspektor — dodatek specjalny: 290 zt. (1 m-c) - dodatkowe zadania
zwigzane z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidenc;ji
gruntow i budynkdw; nagroda: 13.560,36 zi. — za doreczenie decyzji do mieszkancow Kielc
ustalajagcych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz tgczne zobowigzanie pieniezne za rok
2023

140.  Joanna Kita — inspektor - dodatek specjalny: 290 zt. (1 m-c) - dodatkowe zadania zwigzane
z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw; nagroda: 13.844,56 zt. — za doreczenie decyzji do mieszkancow Kielc ustalajgcych
podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz faczne zobowigzanie pieniezne za rok 2023

141. Dariusz Kotwica - starszy poborca - dodatek specjalny: 400 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 6.714,02 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkancow Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

142.  Agnieszka Kubicka - glowny specjalista — dodatek specjalny: 1.500 zt. (5 m-cy) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 11.504,41 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkancow Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

143.  Joanna Kupis — inspektor - dodatek specjalny: 290 zt. {1 m-c) - dodatkowe zadania zwigzane
z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidencji gruntéw
i budynkdw; nagroda: 11.548,94 zi. — za doreczenie decyzji do mieszkaricdw Kielc ustalajacych
podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne zobowiazanie pieniezne za rok 2023

144. Anna tukasiewicz — inspektor - dodatek specjalny: 800 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

145.  Grzegorz tukaszczyk — starszy poborca - dodatek specjainy: 400 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 12.095,84 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkancow Kielc ustalajgcych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz faczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

146. Danuta Majkowska — inspektor - dodatek specjalny: 800 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 11.594,82 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkancow Kielc ustalajagcych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz tgczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

147.  Urszula Malarczyk — inspektor - dodatek specjalny: 450 zt. (6 m-cy) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 5.831,02 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkancow Kielc ustalajagcych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz tgczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

148. Pawet Mikofajczyk — referent - dodatek specjalny: 300 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

149.  Agnieszka Marzec — kierownik referatu - nagroda: 8.402,58 zt. — za doreczenie decyzji do
mieszkancow Kielc ustalajgcych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne zobowigzanie
pieniezne za rok 2023

150. Karolina Nowakowska — referent - dodatek specjalny: 800 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

151. Monika Orto$ — z-ca dyrektora — nagroda: 7.915,30 zt. -~ za doreczenie decyzji do
mieszkancow Kielc ustalajgcych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz tagczne zobowigzanie
pieniezne za rok 2023

152.  Barbara Pajkowska — referent - nagroda: 7.420,92 zt. — za doreczenie decyzji do mieszkancow
Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, le$ny oraz tagczne zobowigzanie pieniezne za
rok 2023

153.  Anna Prokop — kierownik referatu - dodatek specjalny: 1.500 zt. (2 m-ce} — dodatkowe
zadania zwigzane prowadzeniem sprawy jednego z najwigkszych podatnikow podatku od
nieruchomoéci; nagroda: 4.027,76 zt. - za doreczenie decyzji do mieszkaricow Kielc ustalajgcych
podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz tgczne zobowigzanie pieniezne za rok 2023



154. Sebastian Raczyriski — starszy poborca - dodatek specjalny: 400 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

155.  Marzena Sabat — inspektor - dodatek specjalny: 290 zt. (1 m-c) - dodatkowe zadania zwigzane
z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidencji gruntow
i budynkéw; nagroda: 11.107,70 zt. — za doreczenie decyzji do mieszkaficow Kielc ustalajgcych
podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne zobowiazanie pienigzne za rok 2023

156. Jolanta Sadowska — kierownik referatu - nagroda: 8.036,94 zt. — za doreczenie decyzji do
mieszkancéw Kielc ustalajgcych podatek od nieruchomosci, rolny, le$ny oraz taczne zobowigzanie
pieniezne za rok 2023

157. Anna Sanpruch - inspektor - dodatek specjalny: 800 zt. (1 m-c) - zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 6.276,01 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkancéw Kielc ustalajgcych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz taczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

158.  Krzysztof Stefaniec - gléwny specjalista - dodatek specjalny: 450 zt. (6 m-cy) - zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

159. Aleksandra Stepien — inspektor - dodatek specjalny: 450 zt. (6 m-cy) — zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

160. Wioleta Swiercz — gléwny specjalista - dodatek specjalny: 600 zt. (1 m-c) - zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

161. Aldona Turek- gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 400 zt. (2 m-ce) - zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 1.425,50 zi. — za dorgczenie
decyzji do mieszkancéw Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, leény oraz taczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

162. Justyna Wolska — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 1.000 zt. (3 m-ce) - zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

163. Iwona Wotowiec — gléwny specjalista - dodatek specjalny: 290 zi. (1 m-c) - dodatkowe
zadania zwigzane z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji
ewidencji gruntéw i budynkéw; nagroda: 13.547,80 zt. — za dorgczenie decyzji do mieszkancow
Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz faczne zobowigzanie pienigzne za
rok 2023

164. Grzegorz Wozniak — inspektor - dodatek specjalny: 450 zi. (6 m-cy) - zastgpowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 3.654,02 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkancéw Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz tgczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

165.  Urszula Wéjcik — inspektor - dodatek specjalny: 290 zt. (1 m-c) - dodatkowe zadania zwigzane
z wykazem zmian danych ewidencyjnych dotyczacych dziatek z modernizacji ewidencji gruntow
i budynkéw; nagroda: 11.820,22 zt. — za dorgczenie decyzji do mieszkancow Kielc ustalajgcych
podatek od nieruchomosci, rolny, le$ny oraz taczne zobowiazanie pieniezne za rok 2023

166. Radostaw Zajac — inspektor - dodatek specjalny: 400 zi. (2 m-ce) - zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 6.378,58 zt. — za doreczenie
decyzji do mieszkaricéw Kielc ustalajacych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny oraz fgczne
zobowigzanie pieniezne za rok 2023

167. Kamila Zawadka — inspektor - dodatek specjalny: 450 zt. (6 m-cy) - zastgpowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

168. Matgorzata Zawadzka — gtowny specjalista - dodatek specjalny: 1.000 . (3 m-ce) -
zastepowanie w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika; nagroda: 4.085,66 zt. — za
doreczenie decyzji do mieszkancow Kielc ustalajgcych podatek od nieruchomosci, rolny, lesny
oraz faczne zobowigzanie pieniezne za rok 2023

169. Magdalena Nowakowska — kierownik referatu - dodatek specjalny: 500 zt. (12 m-cy) -
koordynacja zadarn zwigzanych z GIS, Systemem Obstugi Whioskdw Administracyjnych,
aktualizacja danych w Miejskim Systemie Informacji Przestrzennej



170.  Beata Kaminska — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (3 m-ce) — dodatkowe
zadania zwigzane z realizacja Rzadowego Programu Odbudowy Zabytkéw

171. Marcin Kowalski — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (10 m-cy) - dodatkowe
zadania zwigzane ze sporzadzaniem opinii w sprawie wstepnego podziatu nieruchomoéci
potozonych w obszarach objetych planami miejscowymi.

172.  Jowita Kruk — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (7 m-cy) — dodatkowe zadania
zwigzane z rejestrem wnioskow decyzji i zgtoszen w wydziale

173. Paulina Moskal — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (10 m-cy) — dodatkowe
zadania zwigzane ze sporzadzeniem prognozy oddziatywania na $rodowisko do planéw i zmian
studium

174.  Anna Zadara — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (11 m-cy) — prowadzenie spraw
w trybie nadzwyczajnym postepowania administracyjnego, procedowanie postepowari
administracyjnych po postgpowaniach w trybie odwotawczym prowadzonych przez organy
wyzszych instancji

175.  Alicja Ztobecka — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (6 m-cy) — uczestnictwo
w naradach koordynacyjnych w sprawie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu
oraz w czynnosciach kontrolnych z zakresu podatkéw jako przedstawiciel organu administracji
architektoniczno-budowlanej

176.  Albert Wawrzycki — z-ca kierownika - dodatek specjalny: 600 zt. (4 m-ce) — dodatkowe
zadania zwigzane z informacjami niejawnymi

177.  Ewa Blachut - inspektor - dodatek specjalny: 800 zt. (1 m-c) - zastepowanie w obowigzkach
stuzbowych nieobecnego pracownika; 1.000 zt. (2 m-ce) — dodatkowe zadania zwiazane
z przygotowaniem i przekazaniem dokumentéw do archiwum

178.  Adam Brzozowski — inspektor - dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) i 1.800 zt. (1 m-c) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnych pracownikéw

179.  Agnieszka Brzyszkiewicz — Malicka — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (2 m-ce) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

180.  Matgorzta Bugajska — inspektor - dodatek specjalny: 450 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

181.  Matgorzta Gata — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

182. Beata Gumuiczyriska — gtdwny specjalista - dodatek specjalny: 450 zt. (2 m-ce) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

183.  Karina Harasimowicz — inspektor - dodatek specjalny: 450 zf. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

184.  Anna Kubik - podinspektor - dodatek specjalny: 500 zi. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

185.  Anna Kusmierczyk — Szlgzak — inspektor - dodatek specjalny: 500 zt. (2 m-ce) i 450 zt. (2 m-ce)
— zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnych pracownikéw

186.  Urszula Liszka — inspektor - dodatek specjalny: 1.000 zt. (2 m-ce) i 500 zt. (1 m-c) —
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnych pracownikéw

187.  Dorota Marzec — inspektor - dodatek specjalny: 500 zt. (2 m-ce) - zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

188.  Luiza Mazur-Pabis — inspektor — dodatek specjalny: 500 z. (1 m-c) - dodatkowe zadania
zwigzane z opracowaniem oceny ryzyka zawodowego, 500 zi. (1 m-c) i 450 zt. (2 m-ce) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnych pracownikéw

189. Beata Mocko - inspektor — dodatek specjalny: 1.500 zt. (3 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

190.  Jadwiga Rzepiniska — gtéwny specjalista — dodatek specjalny:450 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

191.  Jacek Saletra — inspektor - dodatek specjalny: 800 zt. (1 m-c) — zastepowanie w obowigzkach
stuzbowych nieobecnego pracownika



192.  Sylwia Saracen-Wieczorek — podinspektor - dodatek specjalny:450 zt. (2 m-ce) -
zastgpowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

193. Magdalena Sorys — inspektor - dodatek specjalny: 450 zt. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowiazkach stuzbowych nieobecnego pracownika

194. Paula Szlezak — inspektor - dodatek specjalny: 1.000 zt. (2 m-ce) i 500 zt. (1 m-¢c) -
zastepowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnych pracownikéw

195. Katarzyna Szumera — podinspektor - dodatek specjalny: 500 zt. {1 m-c) i 1.800 zt. (1 m-c) -
zastepowanie w obowigzkach stuzbowych nieobecnych pracownikow

196. Magdalena Wicha — gtéwny specjalista - dodatek specjalny: 500 zi. (2 m-ce) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

197. Ewa Wienciorek — inspektor - dodatek specjalny: 500 zt. (1 m-c) — zastepowanie
w obowigzkach stuzbowych nieobecnego pracownika

198. Ewa Michatek — kierownik biura — dodatek specjalny: 1.000 zi. (2 m-ce) i 1.200 zi. (4 m-ce)
i 1.300 zt. (1 m-c) — dodatkowe zadania zwigzane w wykonywaniem obowigzkéw nieobecnego
dyrektora.

Na ww. pracownikéw nie wptyneta Zadna skarga ani nie dopuscili sie oni zadnych naruszen prawa.

Podstawa wynagrodzenia dla poszczegdinych stanowisk okreslona zostata w Regulaminie
Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Kielce stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr
536/2019 Prezydenta Miasta Kielce z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikdw Urzedu Miasta Kielce ze zm.

Jednoczesénie informuje, ze w Urzedzie Miasta Kielce w 2023 r. mialy miejsce dwie podwyzki
minimalnego wynagrodzenia za prace (styczen i lipiec) oraz jedna podwyzka wynagrodzen dla
wszystkich pracownikow w kwocie do 450 zt. brutto na osobe.




